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RESUMEN

La Educacion Formal ha sido disefiada para normalidad, en la que estudiantes y profesores deben
cumplir con caracteristicas fisicas, econémicas y funcionales dejando fuera personas que no cumplen
con tales estandares, lo que propicia que las persona con discapacidad sean excluidas. De Acuerdo con
diversos autores, dicha exclusion, se relaciona, con las actitudes negativas por parte de los miembros
de la comunidad educativa, por lo que identificar dichas actitudes permite evidenciar las barreras para
la Inclusion Educativa de las Personas con Discapacidad. Sin embargo la mayoria de los trabajos
publicados se pueden consultar en lengua inglesa , lo que limita el acceso a personas hispano hablantes,
considerando que alrededor de 600 millones de personas en el mundo hablan espafiol, por tanto el
objetivo de la presente investigacion es realizar una revision sistematica sobre las Actitudes ante la
Discapacidad en la Educacion Formal en espafiol: para esto, se hizo uso de una metodologia
documental, con un disefio de acumulacion de datos y seleccion de estudios cientificos, presentando un
total de nueve trabajos, los cuales reportan de manera general que las actitudes hacia la discapacidad en
la educacidn formal son positivas, no obstante, se sefialan discrepancias en los resultados de los trabajos.

Palabras claves: actitudes, discapacidad, educacién formal, inclusién educativa
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Attitudes to Disability in Formal Education:
A Systematic Review in Spanish

ABSTRACT

Formal education has been designed for normality, in which students and teachers must comply with
physical, economic and functional characteristics, leaving out people who do not meet such standards,
which leads to the exclusion of people with disabilities. According to several authors, such exclusion is
related to negative attitudes on the part of members of the educational community, so that identifying
such attitudes allows to show the barriers for the Educational Inclusion of Persons with Disabilities.
However, most of the published works are available in English, which limits access to Spanish speakers,
considering that about 600 million people in the world speak Spanish, therefore the objective of this
research is to conduct a systematic review on Attitudes towards Disability in Formal Education in
Spanish: For this, a documentary methodology was used, with a design of accumulation of data and
selection of scientific studies, presenting a total of nine works, which generally report that attitudes
towards disability in formal education are positive, however, discrepancies in the results of the works
are noted.
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INTRODUCCION

Coll (2013) sefiala que el proceso de transmision de conocimientos y saberes en el aprendizaje de temas
sociales, culturales, subjetivos e intersubjetivos se han estrechado con el tiempo hasta estar circunscrito
a la educacion formal. Gatica-Carmona (2024) menciona que la educacion formal es un dispositivo que
reproduce los intereses capitalistas de los gobiernos, los discursos sociales y las practicas que involucran
los fendmenos sociales, por lo que la educacion se entenderia como un medio institucionalizador, que,
por medio de las escuelas, reproductoras de la hegemonia y la homogenizacion de los educandos,
moldean las formas de actuar del individuo social, mediante un discurso que valida un Unico tipo de
educacion.

Asi, Marenales (1996) refiere que la educacién formal es el mecanismo mediante el cual se transfieren
conocimientos, saberes y practicas de manera institucionalizada, global, gradual y sistematica, en la que
para acceder es sustancial cumplir con requisitos tales como saberes previos, edad, pertenecer a un
sistema educativo y obtener un comprobante de aprobacion del grado prerrequisito.

En un sentido similar, Colén-Carfiellas (2005) refiere que la Educacion Formal es un proceso de
ensefianza y aprendizaje que concluye con la obtencién de un grado, el cual se valida mediante un
documento de conformidad con la legislacion propia de un Estado, por medio de diplomas en los
diferentes sistemas educativos institucionalizados; en este tipo de educacion, el profesorado refiere una
mayor aptitud en cuanto a lo procedimental y metodoldgico, ademas de tener un amplio conocimiento
de estrategias sobre la ensefianza, el aprendizaje y su evaluacion. Es decir, los procesos educativos, los
contenidos curriculares y las metodologias que se atafien a la educacion formal, son construidas para
personas sin discapacidad, derivando en practicas de exclusion educativa de la poblacién con
discapacidad.

Al respecto, Camafio-Carballo, Rodriguez-Cuellar, Rojas-Uribe, Erazo-Brito y Pancho-Chavarrea
(2019) sefialan que el discurso dado y reproducido por la Educacion Formal propicia un
posicionamiento institucional, en el que las Personas con Discapacidad y la diversidad misma no tienen
lugar en la institucion de la Educacion Formal. Por lo que, Cobefias (2020) refiere que las personas con

discapacidad han sido vulneradas a lo largo del tiempo en la educacion formal o normalizada,

principalmente a causa de las actitudes que se tienen ante éstas por parte de quienes no tienen, al menos
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de manera evidente, dicha condicion; ya que usualmente se “concibe de manera social” a las Personas
con Discapacidad como infantiles, sucios, flojos, poco inteligentes, irresponsables y enfermos (Alfaro-
Rojas, 2013; Polo-Sanchez & Aparicio-Puerta, 2018 y Echeverria-Echeverria & Flores-Galaz, 2018).
De manera contrastante, Booth y Ainscow (2015) sefialan que la Inclusién Educativa podria contribuir
a la eliminacion de las Barreras para el Aprendizaje y Participacién (BAPs) que experimentan las
Personas con Discapacidad, de las que forman parte las actitudes que las personas convencionales tienen
con respecto a las Personas con Discapacidad o con BAPs, de acuerdo con la concepcion del los autores;
considerando que, la mayoria de éstas se encuentran en contextos de Educacién Formal, lo que implica
gue los distintos actores de la comunidad educativas lleven a cabo las medidas pertinentes para
garantizar el acceso al aprendizaje de los discentes con BAPs, partiendo de las necesidades particulares
de cada uno de estos (Organizacion para la Ciencia y la Cultura [UNESCO, 2020] y Robles-Ramirez,
2021).

Por lo tanto, los investigadores precisan que a través de la Educacién Inclusiva es posible garantizar el
acceso, mejora de las actitudes y atencion a los estudiantes con discapacidad en el sistema educativo,
derivando en acciones de sensibilizacion entre los coetaneos, capacitaciones a los docentes,
flexibilizaciones curriculares y aplicando ajustes razonables en las actividades que representan una
barrera para el aprendizaje (Booth & Ainscow, 2015; Bonilla, 2019 y UNESCO, 2020).

Desde la Educacion Inclusiva se postula que el aprendizaje y la transmision de los contenidos tematicos
sean accesibles para la diversidad de los estudiantes y sus necesidades, o que presupone una pedagogia
flexible, de calidad y comprometida con el aprendizaje en la diversidad estudiantil en la que se reduzca
el fracaso educativo de las Personas con Discapacidad (Aguirre-Bravo, Gonzalez-Hernandez, Suarez-
Flores y Espinosa Gonzalez, 2023).

Al respecto, Booth & Ainscow (2002) elaboraron el indice de Inclusion, una guia metodoldgica que
permite la implementacion y puesta en marcha de acciones para garantizar la incorporacion de todas las
personas, sin importar su condicion de discapacidad. Las acciones propuestas en el indice de Inclusion
se orientan en tres categorias: culturas, politicas y practicas mediante las cuales se pretende involucrar

a todas las personas que integran una comunidad educativa (Booth & Ainscow, 2015), respecto a

cambios estructurales y actitudinales con relacion a la poblacion con alguna condicién de discapacidad.
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Precisamente, Bonilla (2019) menciona que la Inclusion en el contexto educativo formal o normalizado
surge como un pronunciamiento respondiente ante la acepcion social de la discapacidad; en la que se
entiende la discapacidad como la dificultad de una persona para relacionarse con su medio, debido a
causas bioldgicas, politicas, culturales, linglisticas y arquitectonicas (Shakespeare & Watson, 2015).

No obstante, Huerta-Solano (2019) sefiala que la Discapacidad tiene una variedad de concepciones
propias de su contexto, aludiendo a tres de las principales concepciones, a saber, la norteamericana, la
britanica y la generada de manera internacional, a través de instituciones de salud, como la OMS; por
lo que las BAPs, resultarian “distintas” respecto al marco legal, ideologico y conceptual con respecto a
la forma en que la Discapacidad es atendida, asi como la forma en que las Actitudes hacia ésta son
generadas y estudiadas, considerando los elementos contextuales y culturales que esto involucra.

Por tanto, la Inclusion Educativa, la Discapacidad y las Actitudes también resultarian propias de un
contexto en particular, por lo que es preciso delimitar el estudio de las actitudes hacia la Discapacidad
en la Educacion Formal a un contexto particular, lo que presupone considerar el lugar de estudio, la
zona, los objetivos de estudio y el idioma de publicacion de los hallazgos, pues segln lo sefialado por
Bergen y Luckmann (1968), la comunicacion y el lenguaje son constructores de la realidad, por ende
las expresiones actitudinales son propias de una cultura que habla un mismo idioma.

Abellan Hernandez (2015) y Sisto, Pérez-Fuentes, VVazquez-Linares y Molero-Jurado (2021) coinciden
en que las actitudes negativas ante las Personas con Discapacidad se observan como barreras ante la
implementacion de acciones para lograr la inclusion de todas las personas, muchas veces sobre las
propias condiciones personales, contextuales y de infraestructura. De tal manera que las actitudes
adquieren un caracter limitante para la Inclusién Educativa de la Poblacion con Discapacidad en la
Educacion Formal, lo que incluye las formas en que es conceptualizada la Discapacidad y las Actitudes
favorables o desfavorables que esto genera.

Asi pues se hace perentorio indagar en los documentos publicados en idioma espafiol sobre el tema
Actitudes hacia las Personas con Discapacidad en la Educacién Formal, dado que segun lo sefialado por
el Instituto Cervantes (2023), en el mundo 599.405.122 personas hablan el espafiol, situando a este

idioma como el cuarto més hablado en el mundo y la segunda lengua materna con el mayor nimero de
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hablantes del mundo, el tercer idiomas mas utilizado en internet, el segundo en plataformas digitales y
el cuarto idioma mas estudiado.

Por tanto, el objetivo del presente trabajo es realizar una revision de la literatura sobre Actitudes ante
la Discapacidad en la Educacion Formal en espafiol y de esta manera identificar las Actitudes hacia las
personas con Discapacidad en la Educacion Formal a través de los documentos sobre dicha tematica
METODO

El método utilizado en la presente investigacion es de tipo documental, con un disefio de acumulacién
de datos y seleccion de estudios en documentos cientificos, el cual consiste en la blsqueda,
procesamiento y almacenamiento de la informacidon de los documentos, los cuales al cabo de su lectura
se seleccionan, codifican las variables, clasifican la informacion y se presenta la informacién de manera
organizada y sistematizada (Tancara — Q, 1993 y Ato, Lopez, & Benavente, 2013). Los criterios de
seleccién y exclusién de los documentos en la presente investigacion se observan en la tabla 1.
Criterios de Seleccion

Los criterios de inclusion y exclusion de la presente investigacion se observan en la tabla 1.

Tabla 1. Criterios de Inclusion y Exclusion

Criterios de Inclusion Criterios de Exclusion

Trabajo sobre las actitudes hacia la inclusién educativa  Trabajos que no se pudieron referenciar.

de las personas con discapacidad

Trabajos publicados en espafiol. Trabajos relacionados con las actitudes en otros
contextos linguisticos diferentes al espafiol.

Trabajos publicados entre los afios 2020 — 2023. Trabajos que fueran revisiones sistematicas.
Trabajos tedricos.

Estar disponible en texto completo. Documentos no cientificos.

Nota 1: Elaboracion Propia

Estrategia de Busqueda

La busqueda de los documentos fue realizada en el periodo de junio y julio del 2023 en las bases de
datos: Google Académico, Dialnet, ResearchGate, Redalyc, Ebsco y SCielo utilizando los siguientes
términos: “Actitudes hacia la Discapacidad”, “Inclusion Educativa”, “Inclusion de las Personas con

Discapacidad” y “Actitudes hacia la Inclusién Educativa”.
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RESULTADOS

Se obtuvo un total de 83,500 resultados, los cuales, una vez implementados los criterios de seleccién,

result6 en un total de 9 documentos, los que se analizaron en funcién de la metodologia, el contexto de

localizacion de la investigacion, poblacion de estudio, tipo de discapacidad, nivel educativo de la

investigacion y las variables. En la Tabla 2 se observa el nombre del documento, los autores, afio de

publicacidn, pais de la investigacion, palabras claves de los documentos y tipo.

Tabla 2. presentacion general de los documentos

Nombre del trabajo Afo .de L Autores !Dals d.e Ia” Palabras claves Tipo de
publicacion investigacion documento

Actitudes Hacia las 2020 Jeffer Alonso Peru Actitudes, Tesis.

Personas con Pulache Serrato. Discapacidad, Salud,

Discapacidad en Trabajo.

Profesionales del

Sector Interior 'y

Salud de Chiclayo.

Actitudes de los 2020 Maria Martha  Uruguay Inclusion, Actitudes, Articulo de

Maestros ante la Bermudez Ignacio Educacion Inclusiva, investigacion.

Inclusion de los Navarrete Antola. Educaciéon Primaria,

Alumnos con Discapacidad.

Discapacidad.

Las Barreras 2020 Elveri  Figueroa  México Personas con Atrticulo de

Actitudinales y Escudero, Maricela Discapacidad, investigacion.

Estructurales en el Zlhiga Rodriguez. Barreras

Proceso de Actitudinales,

Aprendizaje en los Barreras

Estudiantes Estructurales,

Universitarios  con Educacion  Superior,

Discapacidad. Inclusion.

Actitudes hacia la 2021 Maria Sisto  Espafia Inclusién Educativa; Articulo de

Inclusién  Educativa Maria Del Carmen Profesorado; investigacion.

de Alumnos con Pérez-Fuentes José Actitudes; Educacion

Discapacidad: Jesus Gézquez Primaria.

Variables Relativas al Linares

Profesorado y a la Maria Del Mar

Organizacion Escolar Molero Jurado.

en Educacién

Primaria.

Actitudes del 2021 Patricia Solis  Espafia Profesores, Articulo de

Profesorado de Garcia, Victor Educacién Fisica, investigacion.

Educacion Fisica Borja Gonzalez. Actitudes, Inclusion,

hacia la Inclusion de Discapacidad.

Alumnos con

Discapacidad




Actitud Docente 2021 Ménica  Rosero-  Colombia Actitud; Educacion  Articulo de
Frente a la Educacion Calder6n  Dayra Inclusiva; investigacion
Inclusiva de Milena  Delgado Discapacidad
Estudiantes con Myriam Alicia Intelectual; Docente.
Discapacidad Ruano Carlos
Intelectual. Hernando Criollo-

Castro.
Actitudes hacia la 2022 Nancy Janneth  Colombia Educacion; Articulo de
Discapacidad en Molano-Tobar Discapacidad,; investigacion.
Universitarios de Dolly Ximena Inclusién;  Actitud;
Popayén-Colombia. Molano-Tobar Estudiantes.

Enmanuel

Fernando Portilla-

Fernandez.
Actitudes hacia la 2022 Vera Noriega, Jos¢ México Actitudes, Articulo de
Discapacidad y su Angel Discapacidad, investigacion.
Influencia en la Burruel Valencia, Educacién  superior,
Percepcion de Miguel Angel Inclusion.
Inclusién de Sainz Palafox,
Estudiantes de Miguel Angel.
Educacion Superior.
Evaluacion de la 2023 Patricia Solis; Real Espafia Actitud Docente, Articulo de
Actitud del Castelao, Sara. Discapacidad, investigacion.
Profesorado Inclusion Educativa,

Especialista hacia la
Inclusion Educativa.

Necesidades
Educativas,

Profesorado
Especialista.

Nota 2: Elaboracion propia

Como se puede observar en la Tabla 2, los documentos publicados entre 2020 y 2021 fueron tres
documentos por afio, en cambio en 2022 fueron publicados dos trabajos, en tanto que en 2023 se publicé
un trabajo.

En referencia al tipo de documento ocho trabajos fueron articulos de investigacion y uno se publico
como tesis. Concerniente a las palabras claves, en ocho de los nueve trabajos esta presente la palabra
“discapacidad”, mientras que el término “Inclusion” o alguna de sus derivaciones “Inclusivo o
Inclusiva” aparece en ocho de los nueve documentos. La expresion “Educacion” o sus derivaciones
“Educativo o Educativa” se menciona en ocho de los documentos, finalmente, el vocablo “Actitud” y
“Actitudes” se menciona en los nueve documentos.

En referencia al pais en que se llevaron a cabo las investigaciones, en tres de los documentos fueron

investigaciones realizadas en Espafia, mientras que en Latinoamérica fueron desarrollados el resto de

los trabajos.




En referencia a las variables de las investigaciones, datos sociodemograficos, metodologia,

instrumentos utilizados, asi como sus caracteristicas, muestra y resultados, se muestran en la Tabla 3.

Tabla 3. Variables, Metodologia y resultados de las investigaciones

Variables
e a7 Gl :j/:}rlables :ic::c;:demogra- Metodologia  Instrumento ((j?ea:racterlstlcas Muestra Sl e o
documento - - » resultados
estudio consideradas instrumento
en los trabajos
Actitudes Actitudes  Edad, Género y Cuantitativa, Escala de Cuestionario de Muestra de Se reportd que los
Hacia las y Lugar de Empirica, Actitudes 35 items con 6 100 participantes
Personas con Personas  Procedencia. Comparativa.  hacia Personas  opciones de profesionales provenientes  del
Discapacidad  con con respuesta. ,delos cuales  sector interior
en Discapaci Discapacidad el 50% manifestaron
Profesionales  dad. version provenian del actitudes mas
del Sector peruana. sector favorables hacia las
Interior y interior y el personas con
Salud de resto del discapacidad,
Chiclayo. sector salud.  respecto de
aquellos
participantes
pertenecientes  al
sector salud. Mismo
caso en la
comparativa entre
género, siendo los
hombres  quinees
manifestaron
actitudes mas
positivas hacia la
discapacidad
respecto de las
mujeres
Actitudes de Actitudes Edad, Sexo, Cuantitativa, Escala de Se divide en 2 42 profesores Se reportd que los
los Maestros vy Formacion, Transversal, Actitudes apartados. 1 de educacién participantes
ante la Discapaci Realizacion de Correlacional. hacia la recaba datos  primaria. obtuvieron
Inclusion de dad. Cursos de Discapacidad.  sociodemografic actitudes positivas
los  Alumnos Capacitacion, 0s 2 37 hacia las personas
con Centro de preguntas, para con discapacidad.
Discapacidad. Procedencia, las  que se
Contacto  con posibilitan  una
Personas  con escala  Likert
Discapacidad y para su
su Frecuencia de respuesta.
Contacto.
Las Barreras Actitudes, Tipos de Cualitativa, Entrevista No se especifica 10 Los resultados
Actitudinales  Percepci6  Discapacidad. con un Semiestructur la cantidad o estudiantes indican
y Estructurales n y Método  de ada. tipo de universitarios discrepancia  por
en el Proceso Discapaci Estudio  de preguntas. con parte de los
de dad. Casos. discapacidad. participantes, pues

Aprendizaje
en los
Estudiantes
Universitarios
con
Discapacidad.

algunos

manifestaron  que
estaban de acuerdo
con las medidas
llevadas a cabo por
la institucién; sin
embargo,




otra parte considerd
lo contrario
adicional que
refirieron que la
infraestructura y el
disefio
arquitectonico  no
permite el acceso a
todas las personas.

Actitudes Actitudes  Organizacion Cuantitativa, = Adaptacion de Se componeen2 102 Se reportd que los
hacia la vy Escolar, Transversal, la Escala apartados. 1 profesores. docentes de
Inclusion Discapaci  Formacion del Descriptiva. Opinions recoge datos educacion privada
Educativa de dad. Profesorado, Relative  to sociodemogréfic manifestaron
Alumnos con Edad y Género. Integration of o0s 2 es una actitudes positivas
Discapacidad: Students with escala likert con en comparativa con
Variables Disabilities. 5 opciones de aquellos  docentes
Relativas  al respuesta que pertenecian a
Profesorado y compuesta  por las escuelas
a la 25 reactivos. publicas; en este
Organizacion sentido, los
Escolar en profesores con una
Educacion mayor experiencia
Primaria. manifestaron
actitudes mas
negativas respecto
de aquellos
docentes con menor
experiencia.
Actitudes del Actitudes Género, Centro Cuantitativa, Cuestionario Cont6 de 22 72profesores Se obtuvo que los
Profesorado y de Procedencia, Descriptiva, de los autores.  preguntas con 5 profesores
de Educacion Discapaci  Grado de Transversal. opciones en una refirieron actitudes
Fisica hacia la  dad. Imparticion  de escala Likert. positivas ante las
Inclusion  de Clases, Contacto personas con
Alumnos con con Personas discapacidad, no
Discapacidad con encontrando
Discapacidad y diferencia por
Edad. géneros.
Actitud Actitudes  Edad, Género, Metodologia Escala de Laentrevistafue 45 docentes Los resultados
Docente frente y Contacto  con mixta. Actitudes de preguntas de educacién sefialaron actitudes
a la Educaciéon Discapaci  Personas con los Profesores abiertas media. ambivalentes,
Inclusiva de dad Discapacidad hacia la realizadas a los algunos de los
Estudiantes Intelectua  Intelectual y Integracion participantes participantes
con I Lugar de Escolar y la para obtener un manifestaron estar
Discapacidad Procedencia. entrevista de cruce de la de acuerdo con la
Intelectual. relatos informacion. inclusion de
cruzados. personas con

Mientras que, la
Escala son 30
preguntas con 5
opciones de
respuesta.

discapacidad
intelectual; aunque
el resto de los
participantes
mencionaron  que
esta poblacion debe
ser atendida en
centros
especializados,
pues retrasan las
clases.




Actitudes
hacia la
Discapacidad
en
Universitarios
de Popayan-
Colombia.

Actitudes
y
Discapaci
dad.

Nivel
Socioecondmico
. Informacion
Familiar, Estado
Civil, Edad,
Género y
Formacién
Académica.

Cuantitativa,
Descriptiva,
Correlacional
de Corte
Transversal.

Cuestionario
de Actitudes e
Intenciones.

Se componeen 2
apartados 1
obtiene  datos
sociodemografic
os 2 son 20
afirmaciones
con opciones en
una escala
Likert.

276
estudiantes
universitarios

Los resultados
sefialan que las
actitudes frente a
las personas con
discapacidad  por
parte de los
estudiantes son
favorables; no
obstante, al
correlacionar el
género, el lugar de
procedencia y el
estrato
socioeconémico se
obtuvo que las
mujeres
manifestaron
actitudes mas
positivas hacia las
personas con
discapacidad  que
los hombres; en este
sentido, los
estudiantes
provenientes de la
facultad de
Ciencias de la Salud
refirieron actitudes
mas favorables ante
la discapacidad
respecto de los
estudiantes de:
derecho, ciencias
administrativas s y
ciencias contables.
Finalmente, en el
extracto econdmico
las personas
pertenecientes a los
extremos
obtuvieron
actitudes negativas
hacia las personas
con discapacidad.

Actitudes
hacia la
Discapacidad
y su Influencia
en la
Percepcion de
Inclusion  de
Estudiantes de
Educacién
Superior.

Actitudes,
Inclusion
Educativa
y
Discapaci
dad.

Género, Edad,
Semestre,
Contacto con
Personas con
Discapacidad y
Tipo de
Discapacidad.

Cuantitativa,
No
Experimental,
Transaccional
Correlacional.

Escala de
Actitudes
hacia las
Personas con
Discapacidad
indice de
Inclusion en la
Educacién
Superior.

La Escala de
Actitudes se
integra por 37
reactivos  con
una escala
Likert para su
respuesta. El
indice de
Inclusion se
compone de 48
preguntas a los
que se
posibilitan 3
opciones de
respuesta en una
escala Likert.

1932
estudiantes
universitarios

Se obtuvo que las
personas que
manifestaron
actitudes mas
favorables hacia la
poblacién con
discapacidad, haran
acciones
enmarcadas en la
inclusién educativa
De las personas con
discapacidad.




Evaluacion de Actitudes Género, Edad, Cuantitativa, = Adaptacion 21 preguntas 48 Se reportd que los

la Actitud del e Tipo de Transversal, del con 5 opciones profesores. participantes
Profesorado Inclusion  Formacion, Descriptiva. cuestionario de respuesta en manifestaron
Especialista de la  Origen y Afos para una escala actitudes favorables
hacia la Discapaci de Experiencia profesores que  Likert. ante la poblacion
Inclusion dad. Docente, El evalla las con discapacidad,;
Educativa. Centro de actitudes hacia sin embargo, al
Trabajo. la inclusion comparar la
del alumnado puntuacion de los
con participantes de con
necesidades mayor experiencia,
educativas se indic6 que estos
especiales profesores
derivadas de obtuvieron
discapacidad. actitudes mas

positivas  respecto
de aquellos con
menor experiencia,
lo mismo para los
participantes
provenientes de
centro  educativos
privados.

Nota 3: Elaboracion Propia

A partir de lo presentado en la tabla 3 se observa que las variables de las investigaciones en los nueve
documentos corresponden a las actitudes, en uno de ellos se estudiaron de manera especifica hacia una
condicion correspondiendo a la discapacidad intelectual, en tanto en el documento en el que se reportd
variables distintas de la actitud fue la percepcion. mientras que el resto indican solo actitudes y
discapacidad como variables de la investigacion.

Por tanto, las variables sociodemograficas utilizadas en las investigaciones fueron: edad, género,
experiencia profesional, lugar de procedencia, contacto previo con personas con discapacidad tipo de
discapacidad y formacion. Las variables de menor recurrencia fueron: nivel socioeconémico, ser
persona con discapacidad, etapa educativa, cargo de los participantes y estado civil.

En referencia a la metodologia de las investigaciones, la mayoria fueron realizadas desde el paradigma
cuantitativo, se utiliz6 en siete de las investigaciones; en referencia al paradigma cualitativo se empled
en un  trabajo, de la misma manera que la metodologia mixta. En cuanto al alcance de las
investigaciones la mayoria fueron de alcance descriptivo.

Respecto a los instrumentos para medir las actitudes, la mayoria estuvieron compuestos por dos

apartados, en el primero se recabaron datos sociodemograficos y el segundo fueron afirmaciones las
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cuales se les asign6 una puntuacion en una escala Likert. En dos documentos se utiliz6 una entrevista
semiestructurada para la recoleccién de la informacion. Por otra parte, en una de las investigaciones se
utilizé un instrumento de elaboracién propia de los autores, en tres de las investigaciones se utilizé la
Escala de Actitudes hacia las Personas con Discapacidad y en otras investigaciones fueron baterias
compuestas por otros instrumentos.

Concerniente a la muestra, en tres investigaciones fueron realizadas con poblacion estudiantil, de las
cuales una fue con estudiantes universitarios con discapacidad y el resto con alumnos sin discapacidad
de este nivel educativo. Mientras que las investigaciones con docentes fueron cinco y se realiz6 una
investigacion con profesionales de distintas formaciones.

Concerniente a los hallazgos propios de los resultados se observa que de manera general en siete de los
nueve trabajos las actitudes hacia la inclusion de la poblacién con discapacidad es positiva, sin embargo,
en los resultados de estos trabajos cuando se sefiala un analisis mas especifico por los componentes de
los instrumentos en las investigaciones cuantitativas o una categorizacion de la informacién en las
investigaciones cualitativas y su relacion con las variables sociodemograficas se identificaron
diferencias actitudinales en relacion al género, edad, formacion y contacto previo con las personas con
discapacidad.

No obstante, en las nueve investigaciones se encontraron discrepancias en las actitudes frente a la
inclusién de las personas con discapacidad y su relacion con los datos sociodemograficos, mientras que
se observd que en algunas investigaciones las mujeres, los participantes mas jovenes y las personas con
un contacto previo con las personas con discapacidad se relacionan con actitudes més favorables ante
esta poblacion, existiendo otros trabajos que reportaron lo contrario.

Por otra parte, concerniente a los resultados de los trabajos y el contexto de la poblacién se observa que
en las investigaciones realizadas con profesorado espafiol se obtuvieron actitudes favorables ante las
personas con discapacidad, sin embargo, las diferencias actitudinales relacionadas a las variables
sociodemograficas se explican en funcién de la formacion del profesorado y del lugar de procedenciay
no por el género; caso distinto al del profesorado latinoamericano con quienes las diferencias

actitudinales hacia la poblacion con discapacidad se explican en relacion al género, la formacion y lugar

de procedencia.
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Con referencia a los resultados aportados por los trabajos cuyos participantes eran estudiantes se
observé que en la mayoria fueron participantes universitarios quienes indicaron actitudes positivas hacia
las personas con discapacidad, con esta poblacion en las investigaciones en las que se relaciono la
actitud con el género fueron las mujeres quienes obtuvieron puntuaciones mas elevadas en relacion con
los hombres. Por su parte, en los trabajos en los que se relaciono la actitud con la formacién se obtuvo
que los estudiantes provenientes de ciencias médicas o afines manifestaron actitudes mas positivas con
respecto de aquellos estudiantes provenientes de ingenierias, ciencias econdémicas y ciencias sociales.
Finalmente, en los documentos se estudiaron las actitudes hacia las personas con discapacidad en
general, sin embargo, al estudiar las actitudes ante la discapacidad intelectual las actitudes obtenidas
fueron negativas.

CONCLUSIONES

El estudio de las actitudes ante la inclusion de las personas con discapacidad en el contexto de la
educacion formal o normalizada en espafiol representa un tema de gran relevancia dado que se reconoce
gue la actitud puede propiciar practicas enmarcadas en la inclusion educativa del colectivo con
discapacidad, lo cual esta sujeto a si las actitudes son favorables frente a esta poblacién; situacién
contraria si las actitudes son negativas dado que derivara en practicas de exclusion de las personas con
discapacidad. A este respecto, el banco mundial (2021) sefiala que en América Latina existen 85
millones de Personas con Discapacidad, quienes afrontan situaciones de pobreza, problemas de salud y
exclusién social, derivado en gran medida al limitado acceso a la Educacion Formal. De acuerdo con
este organismo en América Latina se estima que de las infancias con discapacidad el 15 por ciento
acceden a la escuela y la tasa de desercion de estos dicentes es elevado.

Por otra parte, a partir de lo sefialado en las investigaciones se identifico que el estudio de las actitudes
hacia las personas con discapacidad y su inclusién educativa, se hace desde la perspectiva cuantitativa,
a lo que bien valdria la pena efectuar estudios desde una perspectiva cualitativa en aras de ampliar el
tema y sumar informacion que permita una mayor comprensién del tema.

En el tema sobre las actitudes hacia la inclusion de las personas con discapacidad en el contexto de la

educacion formal deberian ser incorporadas las propias personas con discapacidad, pues segun lo

encontrado en los resultados del presente trabajo las actitudes frente a la poblacion con discapacidad de

M ol




manera general son positivas; no obstante, es preciso preguntarse si las Personas con Discapacidad

perciben que las actitudes hacia ellos en el contexto de la educacion formal son favorables.

Finalmente, la relevancia del estudio de las Actitudes ante la inclusion de las personas con Discapacidad

en la Educacion Formal en idioma espafiol es sustancial, dado que como se indico en el presente trabajo,

la Inclusion de las personas con discapacidad es propias de un contexto particular, por lo que al estudiar

este tema en personas hispanohablantes, seré posible que los académicos, expertos en el temay sociedad

identifiquen las barreras actitudinales que obstaculizan la inclusion de la poblacién con Discapacidad

en la Educaciéon Formal y construir estrategias para la eliminacion de estas barreras y de esta forma

erigir una sociedad mas inclusiva.
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